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特定非営利活動法人 日本茶インストラクター協会東京都支部総会議事録

「平成20年度総会」

≪2009/02/21 10:00～11:30 東京茶業会館8Ｆホールにて≫
総会員数 266名 ／出席 ２１名

／委任出席 ２４３名

／委任しない ２名

／総数 ２４６名

式 次 第

１．開 会

２．支部長挨拶

３．議長選出

４．議 事

(1) 第１号議案 平成２０年度事業報告

(2) 第２号議案 平成２０年度収支報告

(3) 第３号議案 役員改選

(4) 第４号議案 平成２１年度事業計画（案）

(5) 第５号議案 平成２１年度予算（案）

(6) その他

５． 議事録署名

６． 支部長挨拶

７． 閉 会
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【第１号議案】

平成２０年度事業報告（平成20年2月1日～平成21年1月31日）
活動種別 実 施日 活動 場所 イ ベント名

協賛 2/6～7 品川 区立 源氏 前小学校 小 学校 にお ける食 育授 業（３回目/全 3回） 「おもてなし授業 」

後援 2/10 駒込 地域 文化 創造館 愛 茶の 会「これからの茶栽培 」講演 会

協賛 2/12 渋谷 区立 富ヶ谷小学校 日 本茶 セミナー 「日 本茶のこころ」

直轄 3/22 東京 茶業 会館８階 ホー ル 日 本茶 インストラクター協 会 東 京都 支部 総会

協賛 3/30 虎ノ門 パストラル 日 本茶 インストラクター９期生 認定 式

協賛 3/30 大妻 女子 大学 千 代田 さくら祭 り「さ くら茶フェスティバル 」

認定 4/26～5/ 6 港区 台場 お 台場学園 文 化祭 200 8

協賛 4/28・5/ 2 品川 区立 源氏 前小学校 小 学校 にお ける食 育授 業（1回目 /全 3回 ）「茶摘 ・製茶 体験 授業」

直轄 4/30 駒込 地域 文化 創造館 和 菓子 講習会

協賛 5/1 日本 橋・茶ノ木神 社 茶 ノ木神社献茶祭・日本茶 ミニ講 座

協賛 5/15 練馬 区立 中村 小学校 美 味しい日本茶の淹れ方教 室

直轄 5/18 根津 ～上 野界 隈 ぶ らり東京 探検 隊「上 野界 隈編」

認定 6/4～6 有楽 町朝 日ホ ール お 茶体験講 座「喫茶楽塾」

協賛 6/7 渋谷 区立 笹塚 小学校 笹 塚小 学校放課後 クラブ 食育活動 「お茶のこころ 」

後援 6/9 竹ノ塚 保健セ ンター ヤ ンママ 対象 日本茶セミナー

後援 6/14 北千 住マ ルイ10階アトリエ 足 立区 食育イベン ト「親 子で楽しむ 食育広場」

後援 6/14～15 鹿児 島県 内 愛 茶の 会「鹿児島 茶産 地巡りの旅 」

直轄 6/15 明治 神宮 ・表参道 ぶ らり東京 探検 隊「明治神宮・表 参道 編」

協賛 6/24 渋谷 区富 ヶ谷小学校 食 育授 業 日 本茶 のこころ「美味し いお茶 の淹 れ方 」

直轄 6/29 足柄 近郊 足 柄茶 産地研修会

後援 6/30 巣鴨 地域 文化 創造館 健 康カレ ッジ IN巣 鴨「お茶で心身のリラックス」

協賛 7/8 渋谷 区富 ヶ谷小学校 食 育授 業 日 本茶 のこころ「冷茶・冷抹茶の淹 れ方 」

後援 7/20 梅島 エルソフ ィア 親 子食 育チャレンジ

直轄 8/3 リガ ーレ日 本橋人形町 手 揉み茶講座

後援 8/8 興本 地域 学習 センター 日 本茶 教室

協賛 9/9 練馬 区立 橋戸 小学校 食 育授 業「美味しい日 本茶 の淹 れ方」

協賛 10/9 世田 谷区 立旭 小学校 食 育授 業「日本の伝統文 化に 触れ よう」

直轄 10/12 日本 橋人 形町 日 本橋 人形町てんてん 祭 「て んてん 茶屋 」開 催

直轄 10/25～2 6 浜離 宮恩 賜庭 園 東 京大 茶会「日本茶の淹 れ方 講座 」

後援 10/25 南大 塚地 域文 化創造館 愛 茶の 会勉強会 「いつものお 茶を 鑑定し てみよう」

直轄 11/2 江東 区青 海 プラザ 平成 東 京国 際交流館 遊公 会体験イベ ント

協賛 11/11 中野 区立 桃花 小学校 食 育授 業「美味しい日 本茶 の淹 れ方」

協賛 11/17 葛飾 区立 堀切 小学校 食 育授 業「美味しい日 本茶 の淹 れ方」

協賛 11/28 小金 井市 立第 三小学校 食 育授 業「美味しい日 本茶 の淹 れ方」

協賛 12/8 品川 区立 源氏 前小学校 小 学校 にお ける食 育授 業（2回目 /全 3回）「美味しい お茶の淹 れ方 」

協賛 12/14 千代 田区 立富 士見小学校 ふ れあ いまつ り

直轄 1/17 東京 茶業 会館８階 ホー ル 日 本茶 インストラクター二 次試験 直 前勉強会

＜活 動種別＞

① 直轄活動 （東 京都 支部が請け負い、ま た企画した 活動 ）

② 協賛活動 （企 画者 と東京 都支 部とで企画 活動 を行うもの ）

③ 後援活動 （企 画者 の要請に より都支部として可能なものを支援す る）

④ 認定活動 （都 支部 として協力 はしないが、活 動は 認める）

◆ 賛成多数により承認された。

［意見］資質向上の活動が３つしかない。増やしてはどうか。

［回答］ 食育活動はじめ各種イベントに参加することも資質向上の機会

とみなしている。また、研修会開催も今後計画している。
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【第２号議案】

平成２０年度収支報告

収 入 \2 ,2 5 1 , 6 1 9
支 出 \ 2 ,2 5 1 , 6 1 9

収 入 の 部 〔単 位 :円 〕

金 額 摘 要

4 2 7 , 0 9 4

支 部 活 動 費 8 6 0 , 0 0 0 前 期 ￥ 6 4 5 .0 0 0 後 期 ￥ 2 1 5 .0 0 0

0 今 年 度 徴 収 な し

ブ ロ ッ ク 1件 4 2 , 9 5 7 茶 の 木 神 社 献 茶 祭

協 会 ３ 件 5 0 , 0 0 0 さ く ら フ ェ ス テ ィ バ ル

3 0 , 0 0 0 茶 の 木 神 社 献 茶 祭

\ 2 2 2 , 9 5 7 1 0 0 , 0 0 0 東 京 大 茶 会

事 業 収 入 支 部 員 対 象 9期 生 認 定 式 2 4 , 0 4 2 支 部 立 替 分 の 充 当 (ブ ロ ッ ク よ り ）

８ 件 ４ 件 和 菓 子 講 習 会 2 2 , 5 0 0

足 柄 茶 産 地 研 修 会 5 8 , 5 0 0

\ 1 7 1 , 0 4 2 手 揉 み 茶 講 座 6 6 , 0 0 0

外 部 対 象 さ くら フ ェ ス テ ィ バ ル 2 1 , 6 0 0

４ 件 人 形 町 て ん て ん 祭 1 0 3 , 0 7 6

国 際 交 流 館 イ ベ ン ト 1 0 5 , 0 0 0

5 6 9 , 6 7 6 2 次 試 験 直 前 勉 強 会 3 4 0 , 0 0 0

受 取 利 息 8 5 0 三 井 住 友 銀 行

2 ,2 5 1 , 6 1 9

支 出 の 部 〔単 位 :円 〕

金 額 摘 要

役 員 活 動 費 9 1 , 4 7 0

H P 維 持 費 2 4 4 , 7 2 5 管 理 費 ￥ 24 0 0 00 ウ イ ル ス バ ス タ ー ￥ 4 7 25

通 信 費 5 0 , 4 0 0

振 込 手 数 料 9 4 5

\ 3 9 4 , 1 5 6 そ の 他 6 , 6 1 6

未 払 金 役 員 活 動 費 9 5 , 0 0 0

Ｈ １ ９ 年 度 分 通 信 費 4 8 , 0 0 0

1 4 3 , 2 1 0 茶 器 等 備 品 費 2 1 0

総 会 1 5 3 , 3 5 9

\ 2 4 5 , 1 9 7 役 員 会 1 0 回 9 1 , 8 3 8

事 業 費 支 部 員 対 象 9期 生 認 定 式 2 4 , 0 4 2 ブ ロ ッ ク 経 費 の 立 替

４ 件 和 菓 子 講 習 会 1 7 , 6 0 0

足 柄 茶 茶 産 地 研 修 会 5 8 , 5 0 0

\ 1 6 5 , 9 1 7 手 揉 み 茶 講 座 6 5 , 7 7 5

外 部 対 象 さ くら フ ェ ス テ ィ バ ル 3 4 , 2 2 7

\ 9 0 3 , 8 1 1 8 件 食 育 源 氏 前 小 4 6 , 0 0 0 ５ 回 分

茶 の 木 神 社 献 茶 祭 7 2 , 9 5 7

食 育 中 村 小 1 0 , 0 0 0

人 形 町 て ん て ん 祭 7 1 , 2 6 3

東 京 大 茶 会 1 0 2 , 3 0 5

国 際 交 流 館 イ ベ ン ト 7 4 , 8 7 5

\ 7 3 7 , 8 9 4 2 次 試 験 直 前 勉 強 会 3 2 6 , 2 6 7

7 7 , 5 0 0

次 期 繰 越 金 4 8 7 , 7 4 5 ＊ 次 年 度 活 動 費 入 金 ま で の 経 費 と し て

2 ,2 5 1 , 6 1 9

＊ Ｈ ２ ０ 年 度 総 会 ･ 六 義 園 、 食 育 授 業 、 役 員 会 、

さ く ら フ ェ ス テ ィ バ ル 、 １ ０ 期 生 認 定 式 他

以 上 の と お り ご 報 告 致 し ま す 。 日 本 茶 イ ン ス ト ラ ク タ ー 協 会
東 京 都 支 部 渥 美 佳 子

平 成 2 1年 2月 1 8日 に 会 計 を 監 査 致 し ま し た 。 監 事 繁 田 佳 子

【 平 成 ２ ０ 年 度 収 支 報 告 書 】

合 計

役 員 改 選 費

1 2 件

\ 7 4 0 ,7 1 8

科 目

管 理 費

会 議 費 １ １ 件

（ 自 ） 平 成 2 0 年 ２ 月 １ 日 （至 ） 平 成 ２ 1年 １月 ３ １ 日

合 計

科 目

前 年 度 繰 越 金

支 部 員 年 会 費

助 成 金 4 件

そ の 他

◆ 賛成多数により承認された。
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【第３号議案】

役員改選
○支部長 ：渥美 佳子 （０２－０３１７）

○副支部長 ：柳澤 誠 （０５－１１８９） ［事務局兼任］

○事務局 ：鍋田 崇子 (０６－１５６３）

〃 ：阿部 晃之 （０９－２２９４）

○会計 ：近藤 美枝 （０３－０６００）

○役員 ：今野 リサ （０８－２０３３）

、 〃 ：鈴木 靖久 （０８－２０４０） ［茶論担当］

〃 ：山本 渉 （０９－２３１６）

【第４号議案】

平成２１年度事業計画（案）
東京の日本茶インストラクター・アドバイザーの活動の主体性を尊重しながら、自主的・

自発的な活動がさらに活発になるよう、会員相互の親睦・協調・資質向上を図り、社会的

地位の確立を期すため、役員会・ホームページの運用・支援活動（直轄活動・協賛活動・

後援活動・認定活動）等の事業を行う。

・支部活動実行委員制度の継続。

・下記3つのプロジェクトの設立をし、各分野に対応する講師（スタッフ）の育成、資質向上

に取り組む

①食育プロジェクト

②外国人対応プロジェクト

③和文化（着物・茶の湯）プロジェクト

◆ 賛成多数により承認された。

［質問］事業内容について詳細を教えてほしい。

［回答］それは第４号議案で説明済である。

［意見］文化的な。資質向上を図れる事業をしてほしい。

［回答］和文化を含め資質向上が図れる事業を目指している。

◆ 賛成多数により承認された。
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【第５号議案】

平成２１年度予算（案）

収 入 の 部 〔 単 位 :円 〕

科 目 H ２ ０ 年 予 算 額 H 2 0 年 決 算 額 H ２ 1 年 予 算 額 備 考

繰 越 金 4 2 7 , 0 9 4 4 2 7 ,0 9 4 4 8 7 , 7 4 5

支 部 活 動 費 8 6 0 , 0 0 0 8 6 0 ,0 0 0 1 ,0 0 0 , 0 0 0

支 部 員 年 会 費 0 0 0

助 成 金 - 2 2 2 ,9 5 7

事 業 収 入 3 0 0 , 0 0 0 7 4 0 ,7 1 8 3 0 0 , 0 0 0

そ の 他 - 8 5 0

合 計 1 ,5 8 7 , 0 9 4 2 , 2 5 1 ,6 1 9 1 ,7 8 7 , 7 4 5

支 出 の 部 〔 単 位 :円 〕

科 目 H ２ ０ 年 予 算 額 H 2 0 年 決 算 額 H ２ 1 年 予 算 額 備 考

未 払 金 の 支 払 3 1 8 , 2 1 0 1 4 3 ,2 1 0 0

管 理 費 4 0 0 , 0 0 0 3 9 4 ,1 5 6 4 8 0 , 0 0 0

会 議 費 3 0 0 , 0 0 0 2 4 5 ,1 9 7 3 0 0 , 0 0 0

事 業 費 3 5 0 , 0 0 0 9 0 3 ,8 1 1 9 2 0 , 0 0 0

予 備 費 1 8 , 8 8 4 0 8 7 , 7 4 5

役 員 改 選 準 備 費 2 0 0 , 0 0 0 7 7 ,5 0 0 -

次 期 繰 越 金 - 4 8 7 ,7 4 5 -

合 計 1 ,5 8 7 , 0 9 4 2 , 2 5 1 ,6 1 9 1 ,7 8 7 , 7 4 5

【 平 成 ２ １ 年 度 収 支 報 告 書 】

（ 自 ） 平 成 ２ １ 年 ２ 月 １ 日 （至 ） 平 成 ２ ２ 年 １ 月 ３ １ 日

* 今年度も支部会費は徴収しない

◆ 賛成多数により承認された。

［意見］支部セットの急須が使いにくい。

［回答］必要な部分は整備していくが、現在の道具は大事に使っていきます。
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【その他】

◆ 支部長 渥美佳子から平成２１年度顧問および監事選任を提案し承認された。

・顧問 奥村静二 任命

・監事 江森芳 任命

◆ 事業計画に基づき、支部長・渥美佳子から下記担当者任名を提案し承認された。

「食育プロジェクトチーム」

担当役員：阿部晃之・山本渉

チームリーダー：奥村恵子・宮西紀美子、江森芳、繁田佳子

「外国人対象セミナープロジェクトチーム」、

担当役員：鈴木靖久・今野リサ

チームリーダー：渥美佳子（兼任）

「和文化（着物・茶の湯）プロジェクトチーム」

現在、企画進行中

［意見］ 文化的、精神的に深く掘り下げる活動をしてほしい。

［回答］ 良いものがあれば、企画書を提出し、活動の提案をしてください。

以上


